
Dagsorden Åben Land 21.10.2025 

 
Deltagere: 

 Bettina Brøndum Andersen 
 Lise Holt – afbud  
 Anja Thomassen 
 Arendse Dahlstrøm-Kronborg 
 Christian Madsen 
 Ivan Kristensen 
 Andreas Korsgaard 
 Camilla Flæng 
 Sara Aakær Bendixen 
 Andrea Kuzevski 
 Tina Jensen – afbud   
 Ane Andersen 
 Mette Greisen Damgaard  
 Kristian Olsen 
 Marianne Fisker 
 Kit Kristine Madsen – afbud  
 Lars Haagensen – afbud  

 
 

 
Referent: Arendse  
 
Dagsorden 
  

1. Godkendelse af dagsorden  
2. Turisme strategi – orientering og drøftelse v/Mette Greisen Damgaard 
3. Trepart – status efter TMU v/Ida Rytter Jensen 
4. Orientering efter chefmøde 
5. Opsamling på tildelte opgaver 
6. Evt. 
7. Godkendelse af referat 

 

Referat: 

1. Referatet er godkendt 
2. Mette fortalte om turismestrategien. Det er den første i Jammerbugt Kommune. 

Man er velkommen til at komme med input til strategien – der har været to åbne 
workshops – 2. og sidste er mandag d. 27. oktober kl. 12.30 - 14.30.  

3. Ida fortalte om Grøn Trepart og processen indtil nu. 
4. Status 2025 for Åben Land-gruppen var på dagsorden og blev drøftet på 

chefmødet den 1. oktober. Bettina orienterede om mødet. Der var ros til den 
tværfaglige tænkning i gruppen – chefgruppen lægger stor vægt på det 



tværfaglige samarbejde, bl.a. grundet en ressourceoptimering. Chefgruppen 
ønsker mere styring af ressourceforbruget og vil støtte bedre op om gruppen i 
opgavefordelingen. Begge de tværgående faggrupper skal have styrket det 
ledelsesmæssige ophæng og derfor skal der fremover en afdelingsleder med til 
at lave dagsorden og deltage i møderne (det er endnu ikke besluttet hvem). 
Kommissorierne skal rettes i forbindelse med lederinddragelse. Pointerne fra 
statusrapporten inddrages i årsrapporten.  

5. Skovrejsning – Camilla er blevet sat på den opgave. Arbejdsgangen starter ved 
Camilla gennem planpostkassen, der sender den videre til “Grøn Trepart-
mailen" og screener den og sætter den Åben Land. 

6. Evt. Ane fortæller at Miljøvurderingsgruppen afslutter hvert møde med en fælles 
snak om hvad der i hovedtræk skal med på de enkelte faggruppemøder 
/afdelingsmøder (fast dagsordenspunkt). 

 

 

 


