Rygning
Retningslinje under delpolitikken "Sundhed pa arbejdspladsen”

Jammerbugt Kommune stgtter rygere i bestraebelser pa at blive rggfri, og tilbyder bl.a.
rygestopkurser via sundhedsordningen. Rygning omfatter i denne delpolitik ogsa e-cigaretter og
snus.

I Jammerbugt Kommune er rygning som udgangspunkt kun tilladt udendgrs.

| daginstitutioner, folkeskoler og gvrige kommunale bgrne- og ungeinstitutioner er der totalforbud
mod rygning pa matriklen.

For arbejdspladser, der tillige udggr bolig for borgere, ma der ikke ryges, mens ansatte opholder
sig i boligen.

For arbejdspladser, der tillige udger bolig for den ansatte, gaelder:

e | dagplejen ma der i dagplejerens hjem ikke ryges i abningstiden. Lokaler indrettet som
bgrnenes lege- og opholdsrum skal veere rggfri hele dggnet.

e Erder knyttet ekstern arbejdskraft til hjemmet ma der ikke ryges i arbejdslokaler. Hvis
arbejdslokalerne ogsa bruges som bolig ma der ikke ryges, nar den eksterne arbejdskraft er
til stede.

Der kan undtagelsesvist dispenseres for indretning af rygerum pa demensafsnit, aktivitetscentre
og veresteder.

For ansezettelser i Jammerbugt Kommune forudsaettes det, at rygepolitikken overholdes.

Overholdes rygepolitikken ikke gentagne gange, kan det fa ansaettelsesmaessige konsekvenser.
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