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Grundign
1.4.2025 Grundlgntrin 35

» Indplaceringen sker som udgangspunkt grundlanstrin 35.

» Efter 4 ars ansasttelse i Barne- og Familieradgivningen/Familiecenteret bliver
grundlgnsindplaceringen aendret til grundlgntrin 38 + 2.700 kr. Efter en konkret
vurdering, kan medarbejdere med erfaring, blive indplaceret pa denne grundlgn
fra ansasttelsens start.

> Efter en konkret vurdering, kan der ske indplacering pa hajere grundlgn fra an-
saettelsens start.

Funktionsign
« Kompleksitet/mangeartede opgaver

For kompleksitet/mangeartede opgaver, tildeles 1 Igntrin.

e Vagtordning
For deltagelse i vagtordning tildeles 1 Igntrin.

¢ Praktikvejleder eller uddannelsesansvarlig
For varetagelse af funktionen som praktikvejledere eller uddannelsesansvarlige,
tildeles et tillaeg pa kr. 12.700 for "praktikvejledning".

> Tilleegget udbetales pr. praktikperiode ved praktikperiodens udlgb - bereg-
net med 1/12 pr. méned.

> Tillaagget reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgraden.

» Tilleegget udbetales efter indberetning fra naermeste leder.

> Hvis opgaven varetages af flere end en person sker der en ligelig fordeling
af tillaegget.

Kvalifikationslgn
« Cand.soc. i socialt arbejde
Ansatte p& grundlgntrin 32, 35 og 38, tildeles 2 lgntrin for bestdet Cand.soc. i

socialt arbejde

> Tilleegget udbetales fra den efterfslgende 1. efter endt uddannelse, pa
baggrund af fremsendt kopi af uddannelsesbevis.
> Evt. honorering for ansatte pa hgjre grundlgn aftales individuelt

« Uddannelse
Ansatte p8 grundigntrin 35, tildeles 2 Igntrin for anden relevant videregdende
uddannelse.
> Tilleegget udbetales fra den efterfglgende 1. efter endt uddannelse, pa
baggrund af fremsendt kopi af uddannelsesbevis.
> Evt. honorering for ansatte pa hgjre grundlgn aftales individuelt.

Anden relevant videregdende uddannelse kan vaere:
» Den Sociale Diplomuddannelse.
» Master i Udsatte Bgrn og Unge.
> Familieterapeutisk efteruddannelse - min 2 ar.
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« Anden relevant efter- videreuddannelse
Honorering for anden relevant efter- videreuddannelse aftales individuelt.

« Erfaring
> Efter 1 8rs ansaettelse i stillingen, tildeles 1 Igntrin.

> Efter 4 3rs ansaettelse i Bgrne- og Familieradgivningen/Familiecenteret bli-
ver grundlgnsindplaceringen sendret til grundlgntrin 38 + 2.700 kr.

Tillidsvalgte
Funktionsign

¢ Feallestillidsreprasentant
For varetagelse af funktionen som fzellestillidsrepraesentant, tildeles et tillaeg pa
kr. 15,000.

e Tillidsrepraesentant
For varetagelse af funktionen som tillidsrepraesentant, tildeles et tillaeg pa kr.
12.000.

Tilleg reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgraden

e Arbejdsmiljgrepraesentant
For varetagelse af funktionen som arbejdsmiljgrepraesentant, tildeles et tillaeg pa
kr. 6.500.

@vrige aftaler
e Aftalen er gzeldende fra den 1. oktober 2025 og erstatter tidligere indgaet aftale.
e Alle tilleg er pensionsgivende og angivet i 31.3.2000 niveau.
e Alle tillaeg reduceres i forhold til beskaeftigelsesgraden, medmindre andet frem-
gar af det enkelte punkt.
e Funktionstillzeg ophgrer uden yderligere varsel med ophgr i funktionen.

Opsigelse
o Aftalen kan opsiges med 3 maneds varsel af begge parter.
e Aftalen kan opsiges i dens helhed eller delvis.
e Aftalen kan andres ved enighed mellem parterne.
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afdelingsleder Familiecenteret
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