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JAMMERBUGT
KOMMUNE

LOKALAFTALE - Arbejdsmiljgrepraesentanter

Lokalaftalen er indgaet mellem FOA - Fag og Arbejde og Jammerbugt kom-
mune.

Aftalen er geeldende for SOSU-personale — /ldreafdelingen

Den enkelte arbejdsmiljgrepreesentant skal have den fornedne tid til AMR arbejdet,
herunder deltagelse i MED-arbejdet safremt den enkelte AMR har plads i MED-

udvalg.
Safremt det viser sig ngdvendigt, at samle alle arbejdsmiljgreprassentanter, aftales

det med omradelederen for det enkelte Omrade.
Det forudseettes at arbejdsmiljgarbejdet foregar indenfor arbejdstiden.

Det er en forudseetning for at varetage hvervet som arbejdsmiljgrepraesentant, at
arbejdsmiljguddanneisen gennemfares hurtigst muligt efter valget.

Det ydes et arligt funktionstilleeg pa kr. 7.000 for funktionen som arbejdsmiljere-
preesentant. Belgbet er opgivet i 31.03.00-niveau og reduceres ikke i forhold til be-

skaeftigelsesgraden.

Funktionstilleegget ophgrer uden yderligere varsel med opher af tillidshvervet som
arbejdsmiljgrepreesentant.

Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel af begge parter eller eendres ved
enighed mellem parterne.

Aftalen traeder i kraft med virkning pr. 1. april 2017.

Brovst, den 11. januar 2017
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FOA ~ Fag og Arbejde Aldreghef Ingelise Homsr”@}

Adresse ved personlig henvendelse: Toftevej 43, 8440 Aabybro



